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sunt contrare legii. In acest sens, numai dispozitile date in
conformitate cu legea sunt obligatorii pentru procurorii in
subordine, iar procurorul este liber sa prezinte in instanta
concluziile pe care le considera intemeiate potrivit legii,
tinand seama de probele administrate in cauza. Totodata
procurorul ierarhic superior nu are dreptul sa impuna pro-
curorilor in subordine efectuarea unor acte sau luarea unor
masuri contrare convingerii acestora din urma, intemeiate
pe analiza cazurilor pe care le instrumenteaza si a norme-
lor de drept aplicabile.

Curtea constata ca, in virtutea statutului procurorilor
consacrat de Constitutie, diferit de cel al judecatorilor, care
sunt independenti, controlul ierarhic in activitatea procurori-
lor nu se poate realiza fara posibilitatea efectuarii actelor
si lucrarilor de catre insusi procurorul ierarhic superior, care
controleaza activitatea procurorilor din subordinea sa. Ca
urmare, dispozilile legale criticate nu contravin prevederilor

art. 131 alin. (1) din Constitutie, ci, dimpotriva, dezvolta
principiul constitutional al controlului ierarhic in activitatea
procurorilor, reprezentand totodata o garantie legala a res-
pectarii dispozitiilor constitutionale.

In acelasi sens, Curtea observa ca in jurisprudenta sa
referitoare la notiunea de ,magistrat* Curtea Europeana a
Drepturilor Omului a statuat ca in cazul magistratului abili-
tat de lege sa exercite functii judiciare nu este exclusa
orice subordonare fata de alli magistrali (de exemplu,
cauza Schiesser conira Elveliei 1979, cauza Huber conira
Elveliei, 1990, si cauza Brincat conira lialiei, 1992).

Ca atare, sustinerile autorului exceptiei conform carora
art. 28 alin. 3 teza intai din Legea nr. 92/1992, republicata,
ar adauga un nou principiu la acela al controlului ierarhic
in activitatea procurorilor, incalcand astfel prevederile
art. 131 alin. (1) din Constitutie, sunt neintemeiate si
urmeaza a fi respinse.

Fatd de cele mai sus aratate, in temeiul dispozitillor art. 144 lit. c) si ale art. 145 alin. (2) din Constitutie, precum
si ale art. 13 alin. (1) lit. A.c), ale art. 23 si ale art. 25 alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republicata,

CURTEA

in numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitilor art. 28 alin. 3 teza intdi din Legea nr. 92/1992 pentru
organizarea judecatoreasca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, exceptie ridicatd de Agache Costica in

Dosarul nr. 16.251/2001 al Judecatoriei Galati.
Definitiva si obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 5 noiembrie 2002,

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. NICOLAE POPA

Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiva

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Programului executiv de colaborare in domeniile educatiei, stiintei si culturii
dintre Guvernul Roméniei si Guvernul Republicii Slovenia pentru anii 2002, 2003, 2004 si 2005,
semnat la Bucuresti la 8 iulie 2002

in temeiul art. 107 din Constitutie si al art. 5 alin. 1 din Legea nr. 4/1991 privind incheierea si ratificarea tratatelor,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba Programul executiv de colabo-
rare in domeniile educatiei, stiintei si culturii dintre Guvernul

Romaniei si Guvernul Republicii Slovenia pentru anii 2002,
2003, 2004 si 2005, semnat la Bucuresti la 8 iulie 2002.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 20 noiembrie 2002.
Nr. 1.320,

Contrasemneaza;
Ministrul afacerilor externe,
Mircea Geoana
Ministrul educatiei si cercetarii,
Ecaterina Andronescu
Ministrul culturii si cultelor,
Razvan Theodorescu
Ministrul tineretului si sportului,
Georgiu Gingaras
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
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PROGRAM EXECUTIV DE COLABORARE
in domeniile educatiei, stiintei si culturii intre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Slovenia
pentru anii 2002, 2003, 2004 si 2005

Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Slovenia (denumite in continuare parii coniractante),

dorind sa dezvolte colaborarea in domeniile educatiei, stiintei si culturii,

constiente de importanta acestei cooperari pentru bunele relatii reciproce,

in baza art. 18 al Acordului dintre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Slovenia privind colaborarea in
domeniile educatiei, culturii, stiintei si sportului, semnat la Bucuresti la 28 februarie 1994, precum si a prevederilor Actului
final de la Helsinki al Conferintei pentru securitate si cooperare in Europa, ale Cartei de la Paris peniru o noua Europa

si ale Declaratiei de la Viena a Consiliului Europei,

au convenit asupra urmatorului Program executiv de schimburi si colaborare pentru anii 2002, 2003, 2004 si 2005:

|. EDUCATIE

ARTICOLUL 1

Partile contractante vor incuraja colaborarea in domeniul
educatiei, conform legislatiei in vigoare in cele doua state,
prin:

1. schimburi de carti, reviste, programe scolare si mate-
riale privind organizarea si continutul sistemelor lor
educationale;

2. publicarea unor studii in revistele de specialitate;

3. informarea reciproca in legatura cu seminariile din
domeniul educatiei.

ARTICOLUL 2

Partile contractante vor incuraja colaborarea directa din-
tre universitatile _si institutile de invatamant superior ale
ambelor parti. In acest scop ele vor face schimb de
publicatii stiintifice, de lectori si vor organiza consultari reci-
proce si proiecte comune de cercetare.

Partile contractante vor sprijini continuarea colaborarii
directe dintre:

— Facultatea de Inginerie Mecanica din Brasov si
Facultatea de Agricultura din Maribor;

— Universitatea din Petrosani si Facultatea de Stiinte
Naturale si Inginerie din Ljubliana;

— Institutul Teologic Romano-Catolic Franciscan ,Sfantul
Francisc* din Roman si Facultatea Teologica din Ljubliana.

Universitatile vor conveni in mod direct asupra formelor
de colaborare, precum si asupra volumului schimburilor.

ARTICOLUL 3

Partile contractante vor incuraja colaborarea in domeniul
studiilor lingvistice si de literatura.

In acest scop ele vor sprijini continuarea lectoratului de
limba si literatura slovena din cadrul Universitatii din
Bucuresti si a lectoratului de limba si literatura romana din
cadrul Universitatii din Ljubliana, pe baza de interes
reciproc.

ARTICOLUL 4

Partile contractante vor oferi, pe baza de reciprocitate,
burse cu o duratd totala de 9 luni pe an pentru speciali-
zare individuala postuniversitara, in conformitate cu legis-
latia in vigoare in cele doua state.

Bursele vor fi acordate studentilor care urmeaza cursuri
postuniversitare, profesorilor si cercetatorilor cu varsta mai
mica de 35 de ani si vor viza o specializare suplimentara
la universitati si la alte institutii de invatamant superior.

ARTICOLUL 5
Partie contractante vor invita anual profesori si studenti
sa participe la cursurile de vara de limba, literatura si civi-
lizatie romana, respectiv slovena.
Ele vor acorda anual o bursa. Pot fi acordate burse
suplimentar, in limita posibilitatilor financiare ale partilor
contractante.

ARTICOLUL 6
Fiecare parte contractanta va informa cealalta parte con-
tractanta in legatura cu criteriile de inscriere la universitati
a studentilor care doresc sa urmeze, pe cont propriu,
cursuri universitare sau postuniversitare.

ARTICOLUL 7
Partile vor incuraja schimburile de profesori de limba si
literatura romana si slovena, pe baza cooperarii directe si a
interesului reciproc exprimat de catre institutiile de
invatamant superior de specialitate. Numarul si durata vizi-
telor vor fi facute cunoscute pe canale diplomatice.

ARTICOLUL 8
Partile contractante vor schimba, prin intermediul
institutiilor abilitate, informatii si documentatie pentru studie-
rea problemelor referitoare la recunoasterea diplomelor.

ARTICOLUL 9
Institutiile competente ale fiecarei parti contractante vor
invita experti din celalalt stat pentru a participa la colocvii
si la seminarii internationale organizate in domeniul
educatiei.

ARTICOLUL 10
Partile contractante vor incuraja colaborarea dintre edi-
turi in domeniul editarii de manuale, precum si colaborarea
dintre consilile de redactie ale publicatiilor stiintifice, referi-
toare la sistemele educationale din cele doua state.
Institutiile interesate vor conveni asupra formelor de colabo-
rare si asupra volumului schimburilor.

Il. STINTA SI TEHNOLOGIE

ARTICOLUL 11

Partile contractante vor incuraja colaborarea in domeniul
stiintei si tehnologiei dintre Ministerul Educatiei si Cercetarii
din Romania si Ministerul Educatiei, Stiintei si Sportului din
Republica Slovenia, in temeiul Acordului de cooperare
stiintifica si tehnologica dintre Guvernul Romaniei si
Guvernul Republicii Slovenia, semnat la Bled la 12 mai 2000.

Partile contractante vor sprijini constituirea unei comisii
mixte care se va intruni la fiecare 2 ani si va monitoriza
aplicarea Acordului; ele vor cadea de acord asupra continu-
tului si formelor viitoarei colaborari dintre institutiile stiintifice
si de cercetare roméane si slovene.

ARTICOLUL 12

Partile contractante vor sprijini dezvoltarea unei cola-
borari directe in domeniul stiintei si tehnologiei dintre depar-
tamentele, organizatiile, institutiile, unitatile de cercetare si
universitatile din ambele state, pe baza avantajului reciproc,
conform legislatiei interne in vigoare in cele doua state.
Colaborarea va imbraca urmatoarele forme:

1. proiecte comune de cercetare si dezvoltare pe teme
de interes reciproc;

2. schimburi de oameni de stiinta, cercetatori, personal
tehnic si alti experti implicati in proiecte comune de cerce-
tare si dezvoltare;

3. vizite de documentare pe termen scurt, realizandu-se
maximum 5 vizite anuale a cate 6 zile pentru fiecare parte
contractanta, cu scopul de a se identifica noi posibilitati si
parteneriate pentru realizarea unei colaborari si a unor pro-
iecte stiintifice viitoare;

4, schimb de informatii si publicalii stiintifice si tehnice;

5. participarea la conferinte stiintifice, intruniri, cursuri,
seminarii si expozitii;
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6. cursuri de formare profesionalda pentru cercetatorii din
diferite domenii de interes comun.

7. folosirea in comun a facilitatilor pentru cercetare si
dezvoltare, precum si a echipamentului stiintific;

8. alte forme de cooperare stiintifica si tehnologica, sta-
bilite de comun acord.

Propunerile concrete de proiecte de colaborare in dome-
niile stiintei si tehnologiei vor fi inaintate de partile contrac-
tante pe canale diplomatice.

lll. CULTURA SI ARTE

ARTICOLUL 13
Partile contractante vor facilita colaborarea directa dintre
ministerele culturii, precum si dintre institutiile culturale ale
statelor lor (teatre, instituti de muzica, muzee, biblioteci,
edituri etc.). Volumul schimburilor si conditiile financiare ale
acestei colaborari vor fi convenite de institutile interesate.

ARTICOLUL 14

Partile contractante vor incuraja dezvoltarea unei cola-
borari directe intre asociatiile si societatile de artisti.

In limita fondurilor disponibile, partile contractante vor
sprijini invitarea reciproca a oamenilor de artd si a speci-
alistilor in culturd si arta la actiuni culturale importante, cu
caracter national si international, festivaluri si competitii,
organizate in cele doua state.

ARTICOLUL 15
Partile contractante vor incuraja colaborarea directa din-
tre institutiile responsabile cu protectia patrimoniului cultural
si cu restaurarea monumentelor culturale si istorice. Ele vor
colabora mai ales in problema prevenirii exportului ilicit si a
traficului cu obiecte de arta.

ARTICOLUL 16
Partile contractante vor incuraja colaborarea directa din-
tre muzeele din statele lor, inclusiv schimbul de cataloage
si de documente referitoare la conservarea si restaurarea
operelor de arta.

ARTICOLUL 17
Pe perioada de valabilitate a prezentului program partile
contractante vor face schimb de expoziti de arta in limita
fondurilor disponibile. Conditiile financiare si de alta natura
ale organizarii acestor expoziti de arta vor fi convenite in
mod direct in cazul fiecarei expozitii, prin contracte inche-
iate de organizatori.

ARTICOLUL 18

Partile contractante vor sprijini contactele directe dintre
grupurile de muzica profesioniste, ansamblurile si institutiile
care isi desfasoara activitatea in domeniul culturii, precum
si prezentarea creatiilor originale ale autorilor din celalalt
stat, incurajand totodata schimburile de materiale cu carac-
ter informativ si de literatura muzicologica.

ARTICOLUL 19
Partile contractante vor sprijini colaborarea directa dintre
biblioteci, in baza unor intelegeri, prin schimb de specialisti,
participare la simpozioane, intalniri de lucru si prin schimb
de documente, inclusiv de purtatori electronici de date.

ARTICOLUL 20
Partile contractante vor incuraja, in limita fondurilor dis-
ponibile, colaborarea in domeniul literaturii si, in mod deo-
sebit, traducerile de beletristica, precum si publicarea celor
mai importante opere beletristice in cele doua state.

ARTICOLUL 21
Fiecare parte contractanta va invita cealaltd parte con-
tractanta sa participe la targuri de carte internationale care
se organizeaza in statul sau.

ARTICOLUL 22
Partile contractante vor sprijini initiativele pentru o mai
buna prezentare a culturii si artei apartinand celor doua
state, cu ocazia unor evenimente speciale.

IV. CULTURA AUDIOVIZUALA S| MASS-MEDIA

ARTICOLUL 23

Partile contractante vor sprijini colaborarea directa dintre
institutiile si expertii din cele doua state in domeniul cine-
matografiei, prin incurajarea urmatoarelor actiuni:

— participarea la festivaluri;

— schimbul de informatii si material audiovizual dintre
arhivele de cinematografie din cele doua state;

— organizarea de zile ale filmului, pe baza de recipro-
citate;

— schimbul de experti si incheierea de acorduri de
coproductie in domeniul cinematografiei.

De asemenea, partile contractante vor depune eforturi
sa distribuie in mod egal filme romanesti si slovene.

ARTICOLUL 24
Partile contractante vor sprijini schimbul de programe de
televiziune care reflectd evenimente sociale, politice si cul-
turale din cele doua state, precum si schimbul de pro-
ducatori de programe TV, in conformitate cu legislatia
interna in vigoare.

ARTICOLUL 25
Partile contractante vor sprijini aplicarea Acordului de
colaborare dintre Societatea Romana de Televiziune si
Radio Televiziunea Slovena, semnat la Bucuresti la 31 mai
1996.

ARTICOLUL 26
Partile contractante vor sprijini colaborarea dintre postu-
rile nationale de radio pentru a promova o mai buna
cunoastere reciproca a vietii sociale, politice si culturale a
celor doua state.

ARTICOLUL 27
Partile contractante vor colabora in domeniul radiodifuzi-
unii pentru promovarea unei mai bune intelegeri a limbilor
si culturilor lor. In acest scop partile contractante vor incu-
raj;ja si vor promova schimbul de programe si transmisiuni
radio.

. ARTICOLUL 28 . .
Partile contractante vor sprijini colaborarea directa dintre
agentiile nationale de presa.

V. ARHIVE

ARTICOLUL 29
Partile contractante vor sprijini colaborarea directa dintre
Arhivele Nationale ale Romaniei si Arhivele Republicii
Slovenia si vor incuraja, in acest scop, incheierea unui
acord de colaborare.

VI. TINERET $I SPORT

ARTICOLUL 30
Partile contractante vor incuraja colaborarea si schimbu-
rile in domeniul educatiei fizice si sporturilor.
Conditiile acestor schimburi vor fi stabilite in mod direct
de catre institutile competente, conform legislatiei interne in
vigoare in cele doua state.

ARTICOLUL 31
Partile contractante vor incuraja colaborarea directa din-
tre tinerii din statele lor prin intermediul schimbului de
delegatii, informatii si materiale.

VIl. SANATATE

. ARTICOLUL 32 )
Partile contractante vor sprijini colaborarea in domeniile
sanatafii si stiintelor medicale, in conformitate cu acordurile
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directe ce vor fi incheiate de ministerele competente, in
conformitate cu legislatia interna in vigoare in cele doua
state.

VIll. ALTE FORME DE COLABORARE

ARTICOLUL 33
Partile contractante se vor sprijini reciproc in vederea
integrarii lor in structurile Uniunii Europene si vor colabora
in cadrul programelor comune ale Uniunii Europene si al
proiectelor comune ale Consiliului Europei.

[X. DISPOZITII GENERALE

ARTICOLUL 34

Partea contractanta trimitatoare va inaintea partii contrac-
tante primitoare, cu cel putin doua luni inaintea deplasarii
persoanelor sau delegatiilor, curriculum vitae, informatii des-
pre cunoasterea de catre acestea a limbii partii contrac-
tante primitoare sau a limbii engleze ori franceze, proiectul
de program al activitatilor si perioada de vizita propusa.

Partea contractanta primitoare va comunica partii con-
tractante trimitatoare acceptul ei in termen de 3 saptamani
de la primirea propunerii.

Dupa primirea programului aprobat, partea contractanta
trimitatoare va comunica, cu cel putin o luna inainte, data
exacta, ora si locul sosirii, precum si mijloacele de
transport.

ARTICOLUL 35
Partea contractanta trimitatoare va inainta partii contrac-
tante primitoare, pana la data de 1 martie a anului in curs,
lista candidatilor la burse.
Partea contractanta primitoare va confirma, pana la data
de 1 iulie a anului in curs, lista candidatilor.

ARTICOLUL 36
Partea contractanta trimitatoare va inainta partii contrac-
tante primitoare, pana la data de 1 martie a anului in curs,
lista candidatilor la bursele pentru cursurile de vara.
Partea contractanta primitoare va confirma, pana la data
de 1 mai a anului in curs, candidatii.

ARTICOLUL 37
Partea contractanta trimitatoare va informa, pana la data
de 1 mai a anului in curs, partea contractanta primitoare
cu privire la persoana propusa ca lector.
Partea contractanta primitoare va notifica partii contrac-
tante trimitatoare, pana la data de 1 iulie a aceluiasi an,
acceptul ei.

X. DISPOZITII FINANCIARE

ARTICOLUL 38

Cheltuielile ocazionate de vizitele efectuate de persoane
si delegatii in cadrul prezentului program vor fi suportate
dupa cum urmeaza:

1. partea contractanta trimitatoare va acoperi cheltuielile
de transport international dus-intors pana la prima localitate
de destinatie si de la ultima localitate de destinatie in sta-
tul primitor, inclusiv pentru bagajul ce contine instrumente,
costume si decoruri;

2. partea contractanta primitoare va acoperi cheltuielile
zilnice de masa, cazare si transportul intern, impus de pro-
gramul vizitei, in conformitate cu reglementarile interne in
vigoare;

3. partile contractante vor asigura ingrijire medicalda in
caz de urgenta, in conformitate cu reglementarile interne in
vigoare.

Pentru Guvernul Romaniei,
Cristian Niculescu

ARTICOLUL 39

Schimburile de bursieri se vor defasura, in conformitate
cu reglementarile interne in vigoare, dupa cum urmeaza:

1. partea contractanta trimitatoare va acoperi cheltuielile
de transport international dus-intors de la si pana la locul
de destinatie;

2. partea contractanta roméana va acorda o bursa
lunara, cazare adecvata gratuita, iar transportul intern va fi
asigurat in regimul studentilor proprii.

Partea contractanta slovena va acorda o bursa lunara,
acoperind cazare adecvata, masa si cheltuielile de trans-
port intern impus de programul de studii;

3. partile contractante vor asigura ingrijire medicalda in
aceleasi conditii ca pentru propriii studenti.

ARTICOLUL 40

Schimbul de lectori se va desfasura, in conformitate cu
reglementarile interne in vigoare, dupa cum urmeaza:

1. partea contractanta trimitatoare va acoperi cheltuielile
de transport international de la si pana la locul postului;

2. partea contractanta primitoare va oferi salariu adec-
vat, cazare gratuita intr-o locuintd de serviciu sau o anu-
mitd suma care sa acopere cheltuielile de cazare, cu
exceptia cheltuielilor de intretinere, precum si asistenta
medicala, in aceleasi conditii ca pentru personalul didactic.

ARTICOLUL 41

Schimburile de expozitii vor fi reglementate dupa cum
urmeaza:

1. partea contractanta trimitatoare suporta cheltuielile de
transport international al exponatelor pana la primul loc al
expozitiei si inapoi de la ultimul loc al expozitiei, precum si
cheltuielile legate de asigurarea materialului expozitional si
de tiparire a catalogului, in cazul in care nu sunt convenite
alte aranjamente intre institutile competente;

2. partea contractanta primitoare suporta cheltuielile pri-
vind asigurarea tehnica si securitatea expozitiei pe teritoriul
statului sau, transportul intern, inchirierea salii de expozitie,
tiparirea si difuzarea afiselor si invitatiilor;

3. in cazul deteriorarii sau pierderii exponatului, partea
contractanta primitoare va pune la dispozitie partii contrac-
tante trimitatoare toate documentele in legatura cu dauna
produsa, care sunt necesare institutilor de asigurare;

4. in cazul deteriorarii operelor de arta, partea contrac-
tantd primitoare nu va intreprinde fara consimtamantul partii
contractante trimitatoare nici un fel de actiune de restau-
rare;

5. in cazul expozitilor de interes national ce necesita
tratament special, toate conditiile, inclusiv asigurarea, vor fi
convenite de la caz la caz.

XlI. DISPOZITII FINALE

ARTICOLUL 42

Prezentul program nu va exclude realizarea altor acti-
vitati convenite de partile contractante pe canale diploma-
tice.

Prezentul program va intra in vigoare de la data ultimei
notificari prin care partile contractante isi comunica reciproc
indeplinirea procedurilor interne necesare intrarii sale in
vigoare.

Prezentul program fisi inceteaza valabilitatea la
31 decembrie 2005, putand fi prelungit prin schimb de note
verbale, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 20086.

Semnat la Bucuresti la 8 iulie 2002, in doua exem-
plare originale, fiecare in limbile roméana, slovena si
engleza, toate textele fiind in mod egal autentice.

In caz de divergenta de interpretare, textul in limba
engleza va prevala.

Pentru Guvernul Republicii Slovenia,
Zvone Dragan
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea, organizarea si functionarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
in Sanatate Bucuresti

in temeiul art. 107 din Constitutie, precum si al art. 11 alin. (1) si (2), al art. 18 alin. (1) si al art. 19 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea tehnologica,

Guvernul Romaniei

Art. 1. — (1) Se infiinteaza Institutul National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti, persoana juri-
dica roméana, in coordonarea Ministerului Sanatatii si
Familiei, prin reorganizarea Institutului de Management al
Serviciilor de Sanatate, care se desfiinteaza.

(2) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti are sediul in municipiul Bucuresti,
Str. Vaselor nr. 31, sectorul 2,

(8) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti isi desfasoara activitatea in conformi-
tate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 pri-
vind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, precum
si cu regulamentul de organizare si functionare prevazut in
anexa nr. 1.

Art. 2. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti are ca obiect principal de activitate cer-
cetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si formarea in
domeniul sanatatii publice si al managementului sanitar, in
scopul fundamentarii stiintifice a propunerilor de politici si
strategii in domeniu.

Art. 3. — Structura organizatorica a Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti se aproba
prin ordin al ministrului sanatatii si familiei.

Art. 4. — (1) Conducerea Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti se asigura de
consiliul de administratie, format din 7 membri.

(2) Membrii consiliului de administratie se numesc si se
revoca prin ordin al ministrului sanatatii si familiei, cu avizul
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 5. — (1) Conducerea activitatii curente a Institutului
National de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti
este asigurata de directorul general, numit prin ordin al
ministrului sanatatii si familiei, in conformitate cu regle-
mentérile legale in vigoare.

(2) In exercitarea atributiilor ce fii revin directorul general
al Institutului National de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate
Bucuresti emite decizii.

Art. 6. — Conducerea operativa a Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti este asigu-
ratd de un comitet de directie compus din directorul gene-
ral si directorii din structura institutului.

Art. 7. — (1) Orientarea, coordonarea si evaluarea acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare a Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti sunt asigurate
de consiliul stiintific.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi pe o peri-
ocoada de 4 ani prin vot secret de catre cadrele cu studii
superioare din institut sau numiti de comitetul de directie,
dupa caz.

Art. 8. — Atributiile consiliului de administratie, ale direc-
torului general, ale comitetului de direclie si ale consiliului

adopta prezenta hotarare.

stiintific sunt prevazute in regulamentul de organizare si
functionare prevazut in anexa nr. 1.

Art. 9. — (1) Patrimoniul Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti se constituie
prin preluarea activului si pasivului Institutului de
Management al Serviciilor de Sanatate Bucuresti, conform
datelor din bilantul contabil la data de 31 decembrie 2002,
actualizat potrivit reglementarilor legale.

(2) Activul si pasivul Institutului de Management al
Serviciilor de Sanatate Bucuresti se preiau pe baza de pro-
tocol de predare-preluare de catre Institutul National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti, in termen de
30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(38) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti preia toate drepturile si este tinut de
toate obligatiile Institutului de Management al Serviciilor de
Sanatate Bucuresti, potrivit reglementarilor legale sau con-
tractuale.

Art. 10. — Bunurile aflate in patrimoniul Institutului de
Management al Serviciilor de Sanatate Bucuresti, prevazute
in anexa nr. 2, trec in patrimoniul Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti.

Art. 11. — (1) Personalul Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti se preia prin
transfer de la Institutul de Management al Serviciilor de
Sanatate Bucuresti si isi pastreaza drepturile salariale avute
la data transferarii, pana la negocierea noului contract
colectiv de munca.

(2) Noul contract colectiv de munca va fi negociat si
inregistrat la Directia Generala de Munca si Solidaritate
Sociala a Municipiului Bucuresti in termen de 60 de zile de
la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(3) Salariile individuale ale personalului se stabilesc prin
negociere, conform reglementarilor cuprinse in contractul
colectiv de munca, in limita fondului total destinat platii
salariilor, prevazut in bugetul de venituri si cheltuieli.

Art. 12. — (1) Finantarea activitatilor desfasurate de
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate
Bucuresti se realizeaza din surse proprii, din alocatii de la
bugetul de stat, in conditile legii, si din alte surse atrase,
precum donatlii si sponsorizari.

(2) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti poate desfasura activitati aferente pro-
gramelor nationale de sanatate finantate de la bugetul
Ministerului Sanatatii si Familiei, pe baza de contracte.

Art. 13. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.
Art. 14. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei

hotarari anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 22/2001
privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii si
Familiei, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 16 din 10 ianuarie 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modificd si se completeaza dupa
cum urmeaza:
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1. Litera C ,,Unitati aflate in coordonarea Ministerului
Sanatatii si Familiei“ se completeaza cu pozitia 3 cu
urmatorul cuprins:

»3. Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti.”

2. Punctul 8 al capitolului Il ,,Unitati finantate de la
bugetul de stat” de la litera A ,,Unitati aflate in subordinea
Ministerului Sanatatii si Familiei“ se abroga.

Art. 15. — Prezenta hotarare intra in vigoare la
1 ianuarie 2003.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 27 noiembrie 2002.
Nr. 1.329,

Contrasemneaza.:
Ministrul sanatatii si familiei,
Daniela Bartos
p. Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
lon Giurescu,
secretar de stat

Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXANr. 1

REGULAMENT
de organizare si functionare a Institutului National de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in
Sanatate Bucuresti, denumit in continuare insiitut, este per-
soana juridicad romana care functioneaza in coordonarea
Ministerului Sanatatii si Familiei si isi desfasoara activitatea
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea teh-
nologica si ale prezentului regulament.

Art. 2. — Structura organizatorica a institutului se
aproba prin ordin al ministrului sanatatii si familiei.
CAPITOLUL 1l

Scopul si obiectul de activitate

Art. 3. — Institutul este infiintat in scopul desfasurarii
activitati de cercetare stiintifica si dezvoltare in domeniul
sanatatii publice si managementului sanitar si are rolul de
for tehnic si profesional al Ministerului Sanatatii si Familiei,
pentru elaborarea si fundamentarea stiintifica a propunerilor
de strategii specifice de politica sanitara a Ministerului
Sanatatii si Familiei, prin participarea la elaborarea strate-
giei de dezvoltare a domeniului si la realizarea cu prioritate
a obiectivelor stiintifice si tehnologice ale Programului
national de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica si
ale Planului national pentru cercetare-dezvoltare si inovare.

Art. 4. — Institutul are urmatorul obiect de activitate:

A. Activitati de cercetare stiintifica si dezvoltare tehno-
logica in domeniul sanatatii publice si managementului
sanitar:

a) efectuarea unor studii descriptive de analiza a
evolutiei temporale si a distributiei indicatorilor starii de
sanatate si de evaluare a serviciilor de sanatate;

b) monitorizarea consumului si traficului de droguri;

c) cercetarea in domeniul promovarii sanatatii cu obiecti-
vul de a identifica factorii care pot afecta starea de
sanatate, fenomenele care pot avea influente asupra com-
portamentului si atitudinilor unor grupuri de persoane;

d) efectuarea de studii privind nivelul de cunostinte, ati-
tudinile si practicile referitoare la consumul de droguri,
alcool, tutun si la alti factori de risc pentru sanatate;

e) realizarea de instrumente de analiza si evaluare in
domeniul sanatatii publice si managementului sanitar;

f) evaluarea programelor de sanatate la nivelul populatiei
si al furnizorilor de servicii de sanatate;

g) masurarea nevoilor medicale in scopul reducerii ine-
chitatii din domeniul furnizarii serviciilor de sanatate;

h) evaluarea activitatii furnizorilor de servicii de sanatate
si dezvoltarea unor metode de alocare optima a resurselor;

i) masurarea si evaluarea calitatii serviciilor medicale,
inclusiv investigarea satisfactiei pacientilor si a furnizorilor
de servicii medicale;

j) stabilirea criteriilor de ordonare si ierarhizare a proble-
melor de sanatate si a celor din domeniul furnizarii servicii-
lor de sanatate;

k) testarea acceptabilitatii diverselor interventii din punct
de vedere social, economic si cultural;

l) evaluarea activitatii clinice a spitalelor, pe baza datelor
privind pacientii externati, si sprijinirea spitalelor pentru utili-
zarea acestor date la cresterea eficientei si a calitalii servi-
ciilor furnizate;

m) analizarea, validarea si imbunatatirea sistemului de
clasificare a pacientilor in grupe de diagnostice, din punct
de vedere clinic si al consumului de resurse;

n) analizarea, validarea si imbunatatirea valorilor relative
asociate grupelor de diagnostice;

0) analizarea si evaluarea activitatii furnizorilor de servi-
cii de sanatate pe baza datelor la nivel de pacient;

p) procesarea si analizarea datelor privind activitatea fur-
nizorilor de servicii de sanatate, pentru diverse programe,
studii si cercetari;

q) dezvoltarea criteriilor de performanta si de calitate
pentru furnizorii de servicii de sanatate.

B. Alte activitati conexe activitatii de cercetare
stiintifica si dezvoltare tehnologica in domeniul sanatatii
publice si managementului sanitar:

[ Activitati de formare si perfectionare de personal stiintific si
tehnic ih domeniul sénatatii publice si managementului sanitar,
prin:

a) organizarea de cursuri teoretice si practice in dome-
niul sanatatii publice si managementului sanitar, cu partici-
pare nationald si internationala;

b) organizarea de manifestari stiintifice nationale sau
internationale in domeniul sanatati publice si managementu-
lui sanitar;

c) perfectionarea personalului prin burse, stagii de
schimb de experienta, in alte instituti de profil din tara si
strainatate;

d) sprijinirea afilierii membrilor institutului la societati
stiintifice nationale si internationale;

€) organizarea unui sistem de documentare stiintifica,
inclusiv accesul la servicii internationale specializate de
documentare-informare stiintifica;
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f) participarea la procesul de educatie medicala si per-
fectionare postuniversitara in domeniul sanatatii publice si
managementului sanitar;

g) promovarea bibliotecii medicale si a centrului de
informare, ca suport pentru procesul de luare a deciziilor;

h) formarea si furnizarea de asistenta tehnica pentru uti-
lizarea informatillor pe suport electronic si de pe Internet.

[Il. Activitati de asistenta tehnico-metodologica si consultanta
privind furnizorii de servicii de sanatate si activitati de sanatate
publica si management sanitar:

a) colectarea electronica a datelor privind pacientii
externati, clasificarea pacientilor externati pe grupe de dia-
gnostice, monitorizarea activitatii spitalelor pe baza datelor
clinice raportate, calcularea de costuri si valori relative pri-
vind grupele de diagnostice, propunerea de variante alter-
native privind tarifele pe grupuri de diagnostice;

b) asigurarea de servicii specifice pe baza contractelor
incheiate cu casele de asigurari de sanatate;

c) participarea la elaborarea si realizarea programelor
nationale si internationale in domeniul sanatatii publice si
managementului sanitar;

d) furnizarea de servicii de consultanta tehnica si meto-
dologica acordate institutilor de profil, expertize in dome-
niul sanatatii publice si managementului sanitar pentru
institutii din tara si strainatate cu privire la planificarea,
organizarea, finantarea, furnizarea si evaluarea serviciilor
de sanatate;

e) promovarea de noi concepte si metode inh domeniul
managementului servicillor de sanatate;

f) elaborarea de propuneri pentru dezvoltarea si evalua-
rea programelor de sanatate publica;

g) elaborarea de propuneri de alternative pentru aloca-
rea resurselor in sectorul sanitar;

h) organizarea de campanii de promovare a sanatatii,
cu avizul directiei de specialitate din Ministerul Sanatatii si
Familiei;

i) oferirea de asistenta tehnica si colaborarea cu minis-
tere, organizatii, institutii si organizatii neguvernamentale
nationale si internationale privind promovarea sanatatii;

i) asigurarea de servicii specifice pe baza contractelor
cu alte persoane juridice sau fizice.

[ll. Activitati de productie:

a) producerea cu forte proprii si/sau prin cooperare
nationala si internationalda de instrumente de analiza si eva-
luare ih domeniul sanatatii publice si managementului sanitar;

b) efectuarea directa de activitati de import-export,
conditiile legii;

c) elaborarea de standarde referitoare la calitatea pro-
duselor si serviciilor ce intra in sfera de activitate a institu-
tului.

IV. Activitati de editare si tiparire a publicatiilor de specialitate:

a) Revista ,Management in sanatate”;

b) publicatii metodologice si tehnice de specialitate in
domeniile de competenta ale institutului.

Art. 5. Institutul are in structura sa Centrul National
de Promovare a Sanatatii si Programe, for tehnic si meto-
dologic al activitatilor de promovare a sanatalii si educatie
pentru sanatate in cadrul retelei nationale de promovare a
sanatatii. Centrul National de Promovare a Sanatatii si
Programe furnizeaza asistenta tehnica si metodologica
retelei nationale de promovare a sanatatii, cu avizul
directiei de specialitate din Ministerul Sanatatii si Familiei.

Art. 6. Pentru realizarea obiectului sdu de activitate,
institutul are urmatoarele atributii principale:

a) asigura orientarea activitatii de cercetare stiintifica in
functie de:

— nevoile sanatatii publice, reiesite din studii proprii si
din programele elaborate de Ministerul Sanatatii si Familiei;

— nevoile de dezvoltare a institutului si de aliniere la
nivelul stiintific mondial;
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— programele nationale de cercetare ale Ministerului
Educatiei si Cercetarii, Academiei Roméane si Academiei de
Stiinte Medicale Bucuresti;

b) incheie contracte de cercetare cu organisme
nationale si internationale abilitate in acest sens, cu res-
pectarea prevederilor legale;

¢) initiaza si incheie conventii de cooperare stiintifica cu
institutii si organizatii nationale si internationale in domeniul
sau de activitate;

d) dirijeaza resursele umane si materiale in vederea
realizarii obiectivelor de cercetare stiintifica stabilite pentru
fiecare etapa;

€) asigura asistenta tehnica de profil, in vederea experi-
mentarii si aplicarii tehnicilor elaborate, si executa lucrari
de consultanta tehnica pentru institutile de profil interesate,
in domeniile specifice;

f) furnizeaza servicii stiintifice si tehnice oricaror benefi-
ciarl interesati;

g) evalueaza periodic stadiul de realizare a programelor
de cercetare intreprinse;

h) urmareste si sprijina din punct de vedere organizato-
ric si material difuzarea rezultatelor stiintifice proprii in cir-
cuitul stiintific national si international;

i) asigura, conform prevederilor legale, protectia rezulta-
telor stiintifice brevetabile;

j) asigurd corelarea actiunilor de specializare si promo-
vare a personalului propriu cu necesitatile dezvoltarii pro-
gramelor de cercetare ale institutului;

k) promoveaza si urmareste aplicarea si utilizarea com-
plexa a rezultatelor stiintifice;

l) pregateste, negociaza si contracteaza volumul servicii-
lor furnizate;

m) fundamenteaza cheltuielile de functionare, negociaza
si stabileste taxe si preturi pentru serviciile si produsele
furnizate;

n) asiguré promovarea si urmarirea productiei pentru
satisfacerea nevoilor beneficiarilor;

0) initiaza si incheie actiuni de cooperare tehnica cu
firme sau institutii din tard sau din strainatate pentru reali-
zarea de instrumente de analiza si evaluare in domeniul
sanatatii publice si managementului sanitar;

p) coordoneaza si asigura, cu forte proprii sau impreuna
cu terti, realizarea tuturor lucrarilor de intretinere si reparatii
ale echipamentelor din dotare, in vederea mentinerii capa-
citatii de cercetare, productie, asistenta tehnica si
invatamant;

q) stabileste si raspunde de aplicarea masurilor pentru
protectia produselor, a mediului inconjurator, precum si a
masurilor de protectie si securitate in munca;

r) urmareste si verificd modul de realizare a lucrarilor
de investitii, in vederea respectarii proiectelor de executie,
si asigura cond|t||le de punere in functiune a noilor obiec-
tive;

s) pregateste executarea noilor obiective si refacerea
capacitatilor existente, potrivit reglementarilor legale;

t) realizeaza importul de echipamente, piese de schimb,
materiale consumabile, tehnologii sau licente pentru reface-
rea capacitalilor existente sau pentru realizarea de noi
obiective;

u) asigura dezvoltarea aplicatiilor informatice in toate
sectoarele de activitate, pentru luarea de decizii operative
in domeniul organizatoric si tehnico-economic, precum si
pentru sustinerea documentarii si cercetarii stiintifice;

v) asigura implementarea unui sistem de protectie a
informatiilor clasificate in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, in domeniul propriu de activitate;

w) asigura implementarea unui sistem de protectie a
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, in conformitate
cu prevederile legale;

X) asigura respectarea disciplinei muncii, respectarea
atributiilor de serviciu si a prevederilor legale de catre
intregul personal;
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(2) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majo-
ritatea voturilor membrilor prezenti.

Art. 20. — La sedintele consiliului de administratie este
invitat permanent un reprezentant al sindicatului reprezenta-
tiv din institut sau un reprezentant al salariatilor, in cazul
in care acestia nu sunt constituiti in sindicat.

Art. 21. — Pentru luarea unor decizii vizand probleme
complexe, consiliul de administratie poate atrage in activi-
tatea de analiza consilieri si consultanti din diferite sectoare
de activitate. Activitatea acestora va fi recompensata mate-
rial conform prevederilor legale.

Art. 22. — (1) Membrii consiliului de administratie sunt
raspunzatori, in conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilor
ce le revin.

(2) Membrii consiliului de administratie care s-au impo-
trivit luarii unei decizii ce s-a dovedit pagubitoare pentru
institut nu raspund daca au consemnat expres punctul lor
de vedere in registrul de sedinte al consiliului de adminis-
tratie SI au comunicat in scris despre aceasta Ministerului
Sanatatii si Familiei.

(3) Membrii consiliului de administratie care nu au res-
pectat dispozitile art. 16 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2) lit. b)
raspund, potrivit legii, pentru daunele cauzate institutului ca
urmare a acestui fapt.

Art. 23. — Consiliul de administratie are,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza modificarea structurii organizatorice si
functionale a institutului, infiintarea, desfiintarea si comasa-
rea de subunitali din structura sau din subordinea acestuia;

b) aproba strategia de dezvoltare a institutului, in con-
cordanta cu strategia generala in domeniul propriu de acti-
vitate;

c¢) aproba propunerile consiliului stiintific, strategia si pro-
gramele de cercetare-dezvoltare ale institutului, in concor-
danta cu strategia generala in domeniul propriu de
activitate;

d) propune Programul anual de cercetare-dezvoltare, pe
care il inainteaza spre aprobare Ministerului Educatiei si
Cercetarii;

e) analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli care se depune la Ministerul Sanatatii si
Familiei in vederea aprobarii conform reglementarilor legale;

f) analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaza a fi realizate de institut in conformitate cu progra-
mele de dezvoltare adoptate, finantate din surse proprii,
alocatii de la buget, credite bancare;

g) raspunde pentru modul de administrare a intregului
patrimoniu, pentru integritatea acestuia, precum si pentru
mo<|:JuI de utlizare a mijloacelor financiare ale unitatii, potri-
vit legii;

h) aproba taxele pentru produsele si serviciile furnizate,
in conformitate cu dispozitiile legii;

I i) aproba utilizarea disponibilitatilor in valutd, in conditiile
egii;

) aproba volumul creditelor bancare contractate si sta-
bileste modul de rambursare a acestora, in conditiile legii;

k) aproba regulamentul de organizare si functionare a
consiliului stiintific, ale carui componenta, constituire si
atributii se stabilesc in conformitate cu prevederile legale;

[) aproba angajarea si concedierea membrilor comitetului
de directie, altii decat directorul general;

m) aproba mandatul directorului general pentru negocie-
rea contractului colectiv de munca;

n) aproba regulamentul de ordine intericara privind res-
pectarea statutului personalului, disciplinei, protectiei si
securitatii la locul de munca;

0) aproba organizarea si functionarea subunitatilor din
structura si din subordinea institutului;

p) asigurda legatura permanenta cu sindicatele din uni-
tate si cu reprezentantii salariatilor, pentru rezolvarea ope-
rativa a problemelor ce apar, in scopul desfasurarii optime
a activitatilor institutului;

in principal,
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q) aproba criteriile si componenta comisiei de concurs
pelntru ocuparea posturilor de conducere din cadrul institu-
tului;

r) aproba orice alte hotarari si dispune masuri privind
activitatea institutului, cu exceptia celor date, potrivit legii,
in competenta altor organe.

Art. 24. — In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de
administratie prezinta Ministerului Sanatatii si Familiei un
raport asupra activitalii desfasurate in anul precedent si
asupra programului de activitate pentru anul in curs.

SECTIUNEA a 3-a
Comitetul de directie

Art. 25. — Conducerea operativa a institutului este asi-
gurata de un comitet de direclie, compus din directorul
general si directorii din structura institutului.

Art. 26. — Comitetul de directie stabileste actiunile con-
crete necesare pentru realizarea obiectivelor institutului,
rezultate din:

a) strategia de dezvoltare;

b) programul anual de cercetare-dezvoltare;

¢) programul anual de furnizare de servicii si de pro-
ductie;

d) programul de investitii;

e) sarcinile ce revin institutului din contractele si con-
ventile de colaborare in domeniul cercetarii, formarii, pro-
duct|e| precum si din actiunile de supraveghere a starii de
sanatate

f) sistemul de asigurare a calitatii produselor si servicii-
lor de specialitate;

g) bugetul de venituri si cheltuieli.

Art. 27. — (1) Comitetul de directie indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) repartizeaza sarcinile profesionale si economico-finan-
ciare pe structuri componente, asigurand realizarea acti-
vitatilor;

b) organizeaza activitatile institutului, asigura baza mate-
riala din tara si din import, in limita resurselor financiare;

c) stablleste raspunderile si competentele pe niveluri
ierarhice si structuri organizatorice, precum si relatiile dintre
acestea,;

d) aplicé masurile stabilite de consiliul de administratie
pentru paza bunurilor unitatii, protectia patrimoniului si a
datelor, respectarea ordinii si disciplinei;

¢) stabileste imputerniciri de reprezentare a unitatii pen-
tru fiecare dintre membrii comitetului de directie;

f) stabileste salarizarea personalului in conditiile legii;

g) controleaza si monitorizeaza periodic indeplinirea acti-
vitatilor pe structurile componente.

(2) Comitetul de directie indeplineste orice alte atributii
stabilite de directorul general al institutului si aprobate de
consiliul de administratie.

Art. 28. — (1) Comitetul de directie se intruneste bilu-
nar sau ori de cate ori interesele institutului o impun, la
convocarea directorului general.

(2) La intrunirile comitetului de directie pot fi invitate si
alte persoane din institut.

SECTIUNEA a 4-a
Directorul general

Art. 29. — Activitatea curenta a institutului este condusa
de directorul general, numit, potrivit reglementarilor legale
in vigoare, prin ordin al ministrului sanatatii si familiei, pen-
tru un mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit.

Art. 30. — (1) Directorul general indeplineste urmatoa-
rele atributii principale:

a) reprezinta personal sau prin delegat institutul in
relatile cu organele statului, precum si cu persoane fizice
sau juridice din tara ori din strainatate;

b) asigura, prin comitetul de directie, negocierea con-
tractului colectiv de munca la nivelul institutului si a
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salariilor personalului din institut si aproba salariile rezultate
din negocierea directa;

¢) angajeaza prin semnaturd unitatea in relatiile cu tertii,
in limita competentelor aprobate de consiliul de adminis-
tratie si stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare;

d) angajeaza si concediaza personalul propriu al institu-
tului, in conformitate cu prevederile legale si ale contractu-
lui colectiv de munca, la propunerea comitetului de directie;

€) aproba normele privind disciplina tehnologica si admi-
nistrativa;

f) emite decizii de recuperare a pagubelor aduse unitaii,
in conformitate cu prevederile legale;

g) numeste si revoca conducatorii subunitatilor din struc-
tura si din subordinea institutului, precum si directorii din
structura organizatorica a institutului, cu avizul consiliului de
administratie;

h) premiaza sau sanctioneaza personalul din unitati, la
propunerea sefilor locurilor de munca;

i) aproba comisiile de concurs pentru promovarea pe
functiile de cercetator stiintific gradele 1, Il si lll si
cercetator stiintific, la propunerea consiliului stiintific;

j) are atributii si raspunderi similare unui ordonator de
credite pentru sumele alocate institutului de la bugetul de
stat, in conditiile art. 20 din Ordonanta Guvernului
nr. 57/2002;

k) poate delega, in conditiile legii, o parte din atributiile
sale celorlalte persoane din conducerea institutului.

(2) Directorul general indeplineste orice alte atributii care
ii sunt delegate de consiliul de administratie.

SECTIUNEA a 5-a
Consiliul stiinfitic

Art. 31. — (1) Consiliul stiintific este alcatuit din
15 membri reprezentand toate directiile stiintifice din cadrul
institutului.

(2) Consiliul stiintific realizeazd coordonarea si evalua-
rea activitati de cercetare-dezvoltare a institutului.

(3) Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu rea-
lizari deosebite, cu capacitate de sinteza si de prospectare
in domeniu, cadre didactice din invatamantul superior, sala-
riati ai institutului sau din afara acestuia, alesi pe o peri-
oada de 4 ani, prin vot secret, de catre cadrele cu studii
superioare din institut sau numiti de comitetul de directie,
dupa caz.

(4) Consiliul stiintific este condus de un presedinte si un
vicepresedinte, alesi prin vot secret de catre membrii con-
siliului stiintific. Din consiliul stiintific fac parte de drept
directorul general si directorul stiintific al institutului.

(5) Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu, aprobat de consiliul
de administratie.

Art. 32. — Consiliul stiintific indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a acti-
vitatii de cercetare-dezvoltare a Programului national de
cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in domeniul
propriu de activitate si a Planului national pentru cercetare-
dezvoltare si inovare;

b) contribuie la realizarea obiectivelor stiintifice si tehno-
logice ale Programului national de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologica;

c) examineaza si avizeaza proiectele de cercetare
stiintifica, precum si realizarea acestora;

d) avizeaza hotararile care implica politica de cercetare
a institutului si a ramurii de cercetare-dezvoltare;

e) propune masuri pentru dezvoltarea profesionala si
pentru incadrarea personalului de cercetare in grade profe-
sionale;

f) face propuneri privind modul de organizare a con-
cursurilor de incadrare si promovare a personalului de cer-
cetare si a celorlalte categorii de personal;

g) propune comisiile de concurs pentru promovarea pe
functille atestabile si confirma rezultatele concursurilor pen-
tru funcliile de cercetator stiintific, cercetator stiintific princi-
pal gradele I, Il si lll;

h) organizeaza actiuni cu caracter stiintific;

i) propune comitetului de directie actiunile de cooperare,
interne si internationale, cu scop stiintific;

) propune comitetului de directie acordarea de burse de
studii si stagii de perfectionare in strainatate pentru perso-
nalul institutului;

k) propune comitetului de directie acordarea de premii
stiintifice.

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri si cheltuieli si administrarea acestuia.
Relatii financiare

Art. 33. — (1) Institutul intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil si contul de profit si
pierdere, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil anual se avizeaza de catre consiliul
de administratie al institutului, se supune spre aprobare
Ministerului Sanatatii si Familiei, se transmite Ministerului
Finantelor Publice si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a,

Art. 34. — (1) Veniturile si cheltuielile institutului se sta-
bilesc prin bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare
exercitiu financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba de
Ministerul Sanatatii si Familiei, cu avizul Ministerului
Finantelor Publice si al Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale.

Art. 35. — Corelat cu contractele incheiate pentru acti-
vitatea programata, institutul determinad anual volumul de
venituri de realizat si cheltuielile totale de efectuat.

Art. 36. — (1) Salariile individuale ale personalului se
stabilesc prin negociere, conform reglementarilor cuprinse
in contractele colective de munca, in limita fondului total
destinat platii salariilor, prevazut in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat, potrivit legii.

(2) Salariul de baza al directorului general se stabileste
prin ordin al ministrului sanatatii si familiei, in functie de
gradul de indeplinire a criteriilor de performanta, potrivit
reglementarilor legale.

Art. 37. — (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in
situatia in care in cursul unui an resursele financiare ale
institutului nu sunt suficiente, acesta poate contracta cre-
dite cu societatile comerciale bancare, in valoare de cel
mult 20% din veniturile brute realizate in anul precedent.

(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se
face cu aprobarea Ministerului Sanatatii si Familiei si a
Ministerului Finantelor Publice.

Art. 38. — (1) Institutul hotaraste cu privire la investitiile
ce urmeaza a fi realizate, potrivit obiectului sau de activi-
tate, finantarea efectuandu-se din surse proprii si din cre-
dite bancare, cu exceptia investitiillor care intra sub
incidenta prevederilor art. 20 si ale art. 49 alin. (5) din
Ordonanta Guvernului nr. 57/2002.

(2) In cazul investitiilor finantate integral sau partial de
la bugetul de stat, limita de finantare se aproba o data cu
legile de adoptare a acestuia, iar institutul are obligatia ca
in executia bugetului de venituri si cheltuieli sa se inca-
dreze in alocaliile bugetare aprobate.

(3) Executia investitilor prevazute la alin. (1) si (2) se
adjudeca pe baza de licitatie publica, potrivit legislatiei pri-
vind achizitiile publice.

(4) Contractele de credite mai mari de 500 milioane lei
in vederea realizarii de investiti de natura celor prevazute
la alin. (1) si (2) se incheie cu aprobarea Ministerului
Sanatatii si Familiei.
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Art. 39. — (1) Institutul poate efectua operatiuni de
incasari si plati in lei prin casieria proprie, cu respectarea
nivelului plafonului de casa si a normativelor de disciplina
financiar-valutara, stabilite prin actele normative in vigoare.

(2) Institutul poate efectua operatiuni de comert exterior
aferente obiectului sau de activitate, potrivit legii.
Operatiunile de incasari si plati se vor efectua prin conturi
bancare deschise la unitatile bancare specializate cu sediul
in Romania.

Art. 40. — Institutul isi va organiza auditul intern si con-
trolul financiar preventiv in baza Ordonantei Guvernului
nr. 119/1999 privind auditul intern si controlul financiar pre-
ventiv, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 301/2002.

CAPITOLUL VI
Reglementarea litigiilor

Art. 41. — Litigiile institutului cu persoane fizice sau
juridice, care nu au fost solutionate pe cale amiabila, sunt
supuse spre solutionare instantelor judecatoresti de drept
comun sau arbitrajului.

CAPITOLUL VIl
Relatii comerciale

Art. 42. — Preturile si taxele pentru produsele si servi-
ciile furnizate de institut se supun legilor si reglementarilor
privind preturile si taxele.

Art. 43. — Relalile comerciale pentru desfacerea pro-
ductiei proprii catre persoane juridice se desfasoara pe
baza de contracte incheiate cu beneficiarii, potrivit regle-
mentarilor legale.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Art. 44. — (1) Prezentul regulament se completeaza cu
dispozitiile legale referitoare la activitatea institutelor
nationale de cercetare-dezvoltare.

(2) Modificarile si completarile regulamentului de organi-
zare si functionare se pot face prin hotarare a Guvernului,
la initiativa Ministerului Sanatatii si Familiei, cu avizul
Ministerului Educatiei si Cercetarii, in urma propunerii con-
siliului de administratie.

Art. 45. — Statutul de institut national de cercetare-dez-
voltare se reinnoieste periodic prin reacreditare, care are
loc intr-un interval de maximum 5 ani.

ANEXA Nr. 2

BUNURILE
din domeniul public al statului, bunurile proprietate privata a statului si bunurile proprii ale Institutului
de Management al Serviciilor de Sanatate Bucuresti, care trec in patrimoniul Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare in Sanatate Bucuresti

1. Bunurile din domeniul public al statului

Nr. de

Valoarea

Nr. anfi Denumirea Tipul Descrierea Anul ; Baza Situatia
ot 9O nuiui bunului tehnica Adresa dobandiri de(n']'i‘i"fé};ar legalé juridica
1. 61.982 Teren Imobil Suprafata = Municipiul Bucuresti, 1991 0 Legea fondului In administrare
4,758,41 m? Str. Vaselor nr. 31, funciar
sectorul 2 nr. 18/1991 i
2. 61.983 Cladire Imobil Cladire cu parter Municipiul Bucuresti, 1991 2934 Ordin al In administrare
si un nivel Str. Vaselor nr. 31, ministrului
Suprafata = sectorul 2 sanatafii
884,04 m? nr. 1.648/1991
TOTAL 2.934
2. Bunurile din proprietatea privata a statului
Nr. . Valoarea de inventar Situatia
e, Gruea Denumirea (mii lei) juridic
1 2 Echipamente tehnologice 258.138 [n administrare
2 3 Aparate si instalatii de masurare, control si reglare 1.815.780 In administrare
3 4 Mijloace de transport 40.560 In administrare
4 6 Mobilier, aparatura de birotica, sisteme de protectie a valorilor A
umane si materiale si alte active corporale 1.111.958 In administrare
5. Obiecte de inventar in folosinta 412.273 In administrare
TOTAL 3.638.709
3. Bunurile proprii
Nr, . Valoarea de inventar Situatia
ot Grupa Denumirea (mii lei) juridica
1 2 Echipamente tehnologice 335.757 In proprietate
2 3 Aparate si instalatii de masurare, control si reglare 1.237.127 In proprietate
3 4 Mijloace de transport 0 In proprietate
4 6 Mobilier, aparatura de birotica, sisteme de protectie a valorilor A
umane si materiale si alte active corporale 362.582 In proprietate
5. Obiecte de inventar in folosinta 162.227 In proprietate
TOTAL 2.097.693
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL INDUSTRIEI SI RESURSELOR
AGENTIA NATIONALA PENTRU RESURSE MINERALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind ofertarea pentru concesionare prin negociere directa a unor perimetre petroliere
de explorare, dezvoltare si exploatare

Avand in vedere:

— Legea petrolului nr. 134/1995, cu modificarile ulterioare;

— Hotararea Guvernului nr. 1.265/1996 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii petrolu-
lui nr. 134/1995 si modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.043/1995 privind unele masuri in domeniul co-
operarii cu parteneri straini la explorarea de litei si gaze in Romania, cu modificarile ulterioare;

— Legea nr. 219/1998 privind regimul concesiunilor;

— prevederile Normelor metodologice-cadru de aplicare a Legii nr. 219/1998 privind regimul concesiunilor, apro-

bate prin Hotararea Guvernului nr. 216/1999;

— solicitarile persoanelor juridice adresate Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale;
— prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale nr. 204/2001 privind aprobarea
Listei cuprinzand perimetrele petroliere de explorare, dezvoltare si exploatare, oferite pentru concesiune prin concurs de

oferta publica, publicat

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 4 din 7 ianuarie 2002;

— prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale nr. 166/2002 privind reofertarea
pentru concesionare prin concurs de oferta publicd a unor perimetre de explorare, dezvoltare si exploatare petroliera,

publicat

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 706 din 27 septembrie 2002,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 368/1999 pentru reorganizarea Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,

presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Agentia Nationala pentru Resurse Minerale, cu
sediul Tn municipiul Bucuresti, str. Mendeleev nr. 36-38,
sectorul 1, tel. + (40) 21 3132204, fax + (40) 21 2107440,
ofera in vederea concesionarii prin negociere directa peri-
metrele de explorare, dezvoltare si exploatare petroliera:
E IV — 1 Suceava, E IV — 2 Viperesti, E IV — 4 Anina,
E IV — 5 Satu Mare si E IV — 6 Midia-Vest.

Art. 2. — Perimetrele mentionate la art. 1 au fost apro-
bate, delimitate si oferite in vederea concesionarii prin
Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru Resurse
Minerale nr. 204/2001, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 4 din 7 ianuarie 2002, si reoferite
prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru Resurse
Minerale nr. 166/2002, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 706 din 27 septembrie 2002.

Art. 3. — Conditile de participare la negocierea directa
sunt stabilite prin procedura de licitatie, care este pusa la
dispozitie companiilor interesate, in baza solicitarii adresate
Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale.

Art. 4. — Ofertele pentru concesionarea operatiunilor
petroliere de explorare, dezvoltare si exploatare se depun
la Agentia Nationala pentru Resurse Minerale in termen de
45 de zile calendaristice de la data publicarii prezentului
ordin in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 5. — Deschiderea ofertelor va avea loc in sedinta
publica, la sediul Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale.
Data si ora sedintei publice se vor anunta la depunerea
ofertelor si vor fi mentionate si in procedura de licitatie, refe-
ritoare la conditiile de participare la negocierea directa.

Art. 6. — Conditiile concesionarii prin negociere directa
nu pot fi infericare celei mai bune oferte depuse in fazele
de ofertare si/sau reofertare.

Art. 7. — Negocierea acordurilor de explorare, dezvol-
tare si exploatare petroliera incepe dupa desemnarea ofertei
castigatoare pentru fiecare perimetru si dureaza 90 de zile.

Art. 8. — Acordul de explorare, dezvoltare si exploatare
petroliera intra in vigoare dupa aprobarea de catre
Guvernul Romaniei.

Presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,
Maria luliana Stratulat

Bucuresti, 27 noiembrie 2002.
Nr. 198,

MINISTERUL INDUSTRIEI SI RESURSELOR
AGENTIA NATIONALA PENTRU RESURSE MINERALE

ORDIN
privind concesionarea unor activitati miniere de exploatare R 25/2002 prin negociere directa

Avand in vedere:

+ solicitarile persoanelor juridice pentru concesionarea unor activitati miniere de exploatare, adresate Agentiei

Nationale pentru Resurse Minerale;
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* prevederile art. 10 si 40 din Legea minelor nr. 61/1998;

+ prevederile art. 18—29 din Normele pentru aplicarea Legii
Guvernului nr. 639/1998, cu modificarile ulterioare;

» Legea nr. 219/1998 privind regimul concesiunilor;

* prevederile art. 24 alin. (1), (4) si (5) si ale art. 39 si 40 din Normele metodologice-cadru de aplicare a Legii
nr. 219/1998 privind regimul concesiunilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 216/1999;

* nedesemnarea unui castigator la concursul public de reofertare nr. 25-2/2001 pentru concesionarea unor acti-
vitati miniere de exploatare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 667 din 24 octombrie 2001, si la con-
cursul public de oferte nr. 25/2001 pentru concesionarea unor activitati miniere de exploatare, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 324 din 15 iunie 2001,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 368/1999 privind reorganizarea Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,

minelor nr. 61/1998, aprobate prin Hotararea

presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Agentia Nationala pentru Resurse Minerale, cu
sediul Tn municipiul Bucuresti, str. Mendeleev nr. 36-38,
sectorul 1, tel. + (40) 21 3132204, fax + (40) 21 2107440,
ofera in vederea concesionarii activitatilor miniere de
exploatare prin negociere directa zacamantul prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Durata concesionarii activitatilor miniere de
exploatare este de maximum 20 de ani, cu drept de pre-
lungire pe periocade succesive de cate 5 ani.

Art. 3. — In scopul intocmirii ofertelor Agentia Nationald
pentru Resurse Minerale asigura accesul la datele speci-
fice, in baza unui acord de confidentialitate, pentru utiliza-
rea datelor si a informatiilor geologice, cu plata tarifelor
pentru consultare, in conditiile legii.

Art. 4. — Solicitantii care nu au achizitionat la concursul
public de oferte 25/2001 caietul de sarcini intocmit pentru
fiecare zacamant oferit spre concesiune vor primi acest
document contra unor tarife stabilite.

Art. 5. — Procedura de desfasurare a negocierii directe
se pune la dispozitie solicitantilor, in mod gratuit, la sediul
Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale.

Art. 6. — Ofertele pentru concesionarea activitatilor mini-
ere de exploatare prin negociere directa se depun la
Agentia Nationala pentru Resurse Minerale in termen de 45
de zile calendaristice de la publicarea prezentului ordin in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 7. — Deschiderea ofertelor va avea loc in sedinta
publica, la sediul Agentiei Nationale pentru Resurse
Minerale. Data si ora sedintei publice de deschidere a pli-
curilor se anunta la depunerea ofertelor si vor fi mentionate
si In procedura de selectare a ofertelor aferenta rundei.

Nerespectarea continutului plicurilor si a coordonatelor
zacamantului oferit determina descalificarea ofertantului.

Art. 8. — Conditiile concesionarii directe nu pot fi inferi-
oare celei mai bune oferte respinse la licitatia publica.

Art. 9. — Agentia Nationala pentru Resurse Minerale va
analiza ofertele in maximum 30 de zile si va comunica
rezultatul evaluarii tuturor ofertantilor.

Art. 10. — Negocierea licentelor de exploatare cu
castigatorii concursului incepe dupa finalizarea eventualelor
contestalii si dureaza 30 de zile lucratoare.

Art. 11. — Licenta de exploatare intra in vigoare dupa
aprobarea de catre Guvernul Romaniei.

Presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,
Maria luliana Stratulat

Bucuresti, 27 noiembrie 2002.

Nr. 199.
ANEXA
LISTA
cuprinzand perimetrele miniere de exploatare R 25/2002 prin negociere directa

Nr. Denumirea  Localizarea perimetrului  Suprafata Coordonate-Stereo’70 Resurse

crt. perimetrului (judetul) (km?3) X Y minerale

1 2 3 4 5 6 7

1 CILIBIA 1l Buzau 0,225 399616 658684 Nisip si pietris
399610 658778
399622 659142
399855 659530
399410 659510
399410 658606
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MINISTERUL INDUSTRIEI SI RESURSELOR

ORDIN
privind aprobarea Listei organismelor de certificare notificate care efectueaza
evaluarea conformitatii recipientelor simple sub presiune

in conformitate cu prevederile art. 19 alin. (1) din Hotirarea Guvernului nr. 571/2001 privind stabilirea conditiilor
de introducere pe piata a recipientelor simple sub presiune, precum si ale art. 5 si 18 din Normele metodologice privind
desemnarea si notificarea nationala a laboratoarelor de incercari, precum si a organismelor de certificare si de inspectie
care realizeaza evaluarea conformitatii produselor din domeniile reglementate prevazute in Legea nr. 608/2001 privind
evaluarea conformitalii produselor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 487/2002,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 19/2001 privind organizarea si functionarea Ministerului Industriei si Resurselor,
cu modificarile ulterioare,

ministrul industriei si resurselor emite urmaétorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Lista organismelor de certificare Partea |, nr. 360 din 29 mai 2002, isi inceteaza valabilita-
notificate care efectueaza evaluarea conformitatii recipiente-
lor simple sub presiune, prevazuta in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin. L Art. 3. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial

Art. 2. — Ordinul ministrului industriei si resurselor
nr. 110/2002, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, al Romaniei, Partea I.

tea la data intrarii in vigoare a prezentului ordin.

p. Ministrul industriei si resurselor,
Mihai Berinde,
secretar de stat

Bucuresti, 19 noiembrie 2002.
Nr. 554,
ANEXA

LISTA
organismelor de certificare notificate care efectueaza evaluarea conformitatii recipientelor simple sub presiune

Denumirea si adresa Nr. de indentificare Grupa Articolul din
organismului de evaluare in Registrul de Sarcini specifice Hotararea Guvernului
a conformitatii notificat organismelor notificate produse nr. 571/2001
Unitatea ISCIR-CERT din cadrul 02 Recipiente — examinarea CS de tip art. 11
Inspectiei de Stat pentru Controlul simple sub — verificarea CS art. 12
Cazanelor, Recipientelor sub Presiune presiune — declaratia de art. 13—16
si Instalatiilor de Ridicat (ISCIR), conformitate CS

municipiul Bucuresti, str. Sfantul Elefterie
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